Apprenti.e Chargé.e de Communication en alternance

F/H

u t votre parten'air

NORMANDIE

Société : Atmo Normandie
Contrat de travail : Contrat d’apprentissage en alternance
Localisation : France / Normandie / Rouen

Vous vous sentez concerné-e par la qualité de l'air, la santé et le climat ?

Vous souhaitez vous investir dans une mission d'intérét général ?

Alors engagez-vous avec les 45 collaborateurs et collaboratrices d’Atmo Normandie pour un
air meilleur !

Vous rejoindrez le service communication-formation. Cette équipe de 4 personnes contribue
a faire comprendre le réle d’Atmo Normandie, a unifier et développer la communication
interne de I'association, a accroitre I'engagement et susciter de nouvelles adhésions ainsi qu'a
former et sensibiliser a la pollution de lair.

Missions

Sous la responsabilité de la responsable communication-formation, vos principales missions

seront :

Gestion de projet événementiel :

¢ Piloter I'organisation de la 3¢ édition de La Minute internationale des odeurs
(prévue le 10 juin a 10h06), en lien avec les partenaires (réseau Atmo France, etc.)

Elaboration du plan de communication

Animation du comité de pilotage et de I'équipe projet

Organisation d'événements et de webinaires

Production et diffusion de contenus print (flyers, affiche, etc.) et numériques (site
web, réseaux sociaux, vidéos)

Relations presse

Communication interne:

e Participer au développement de la communication interne, en lien avec les services RH
et administratif, notamment autour des actions menées en matiére de RSE

Vie associative et Relations adhérents :

En lien avec les équipes des relations partenariats,

e Concevoir et planifier le programme d'activités 2026 a destination des adhérents
d'’Atmo Normandie (webinaires, visites de site par ex.)

o Elaborer les supports de communication associés et en assurer la diffusion

e Animer I'espace membres du site web

e Participer aux événements et assurer la présence sur stand

Supports divers a |'activité du service communication-formation

)



Formation et compétences requises

e Formation en communication (BUT 3¢ année, licence 3, master)

e Capacité a travailler sur Canva, Capcut, les logiciels Adobe Creative Suite (Acrobat Pro,
lllustrator, InDesign, Photoshop, Premiére Pro)

e Connaissances en community management ;

e Aisance rédactionnelle et orthographe irréprochable

e Permis B

Qualités requises

e Faire preuve de créativité ;

e Faire preuve d'écoute ;

e Savoir travailler en équipe ;

e Faire preuve d'organisation, de rigueur et de précision.

Pourquoi nous rejoindre ?

e Une mission porteuse de sens, au service de I'environnement et de la santé publique.

e Un cadre de travail dynamique et collaboratif.

e L'opportunité de contribuer a des projets innovants et de sensibilisation a I'échelle
régionale.

Atmo Normandie, observatoire engagé pour un air meilleur

Atmo Normandie est I'association agréée par I'Etat pour surveiller de la qualité de l'air sur le
territoire normand. Son équipe, a dominante scientifique et technique, contribue a améliorer
la qualité de l'air en intégrant les problématiques Climat Santé et Energie. Cette raison d'étre
se traduit a travers les trois missions d’Atmo Normandie :

e Surveiller la qualité de l'air sur tout le territoire normand

e Rendre accessible la connaissance

* Mettre |'expertise d’Atmo Normandie au service des acteurs et favoriser les
coopérations pour trouver des solutions

Atmo Normandie assure ainsi un double rdle d'expert et de médiateur aupres de ses
partenaires.
Trois valeurs caractérisent Atmo Normandie :

e Contribuer a l'intérét genéral
o Etre impartiale
e Développer et mettre en ceuvre |'expertise scientifique

Atmo Normandie s'est engagé par ailleurs dans une démarche responsable en adoptant une
politique RSE visant a renforcer son impact environnemental, social et societal.



Pour en savoir plus : www.atmonormandie.fr.

Conditions

e Alternance, contrat d’'apprentissage ; Temps plein, 35H

e Rémunération légale

e Déplacements ponctuels possible

e Avantages : 6 semaines de congés, titres restaurants, prévoyance prise en charge a
100%.

Candidature (CV, lettre de motivation)
e Poste a pourvoir des que possible

Merci d'adresser votre candidature a recrutement@atmonormandie.fr

Dans le cadre de notre politique RSE, a compétences égales, une attention particuliere sera
apportée aux personnes en situation de handicap.

Information Réglement européen sur le traitement des données personnelles (RGPD)
Sauf opposition expresse de votre part formulée avec votre candidature, votre candidature,
votre CV et votre lettre de motivation seront conservés par Atmo Normandie pour une durée
n'excédant pas 6 mois. Vous pouvez demander que toutes vos données personnelles ne soient
pas conservées des que votre candidature aura été étudiée. Les données personnelles ne sont
traitées que par Atmo Normandie dans le cadre de ce recrutement.


http://www.atmonormandie.fr/
mailto:recrutement@atmonormandie.fr

