
Chargé·e de communication et médiation 
scientifique F/H 

Société : Atmo Normandie 
Contrat de travail : CDI - Dès que possible  
Localisation : France / Normandie / Rouen 

 

Vous vous sentez concerné·e par la qualité de l’air, la santé et le climat ?  

Vous souhaitez vous investir dans une mission d’intérêt général ?  

Alors engagez-vous avec les 45 collaborateurs et collaboratrices d’Atmo Normandie pour un air 
meilleur !  

Vous rejoindrez le service communication-formation. Cette équipe de 4 personnes contribue à faire 
comprendre le rôle d’Atmo Normandie, à unifier et développer la communication interne de 
l’association, à accroître l’engagement et susciter de nouvelles adhésions ainsi qu’à former et sensibiliser 
à la pollution de l’air. 

Missions 

Sous la responsabilité de la responsable communication-formation, et en lien avec l’ingénieure 
responsable du développement des formations, vos principales missions seront : 

• Sensibilisation/formation :  
o Animer des ateliers pédagogiques et gérer des événements de sensibilisation (pièce 

de théâtre, exposition, etc.) sur la qualité de l’air pour les scolaires, les citoyens, etc. 
o Développer une communication engageant nos parties prenantes à adopter un 

comportement favorable à la qualité de l’air 
o Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre de projets visant à sensibiliser et 

former le public aux enjeux de la qualité de l’air, souvent en collaboration avec nos 
partenaires (établissements scolaires, collectivités, entreprises, associations, etc.) 

o Contribuer à évaluer et améliorer les dispositifs de sensibilisation/formation de 
l’association 
 

• Communication :  
o Vulgariser les recherches et études scientifiques menées par l’association, en 

produisant des supports de communication (articles web, vidéos, posts sur les réseaux 
sociaux, etc.) adaptés à différents publics 

o Participer au traitement des sollicitations médiatiques et à la veille médias 
o Participer à la communication de crise en cas d’incidents industriels/incendies et 

d’épisodes de pollution (en support des équipes d’astreinte) 
• Vous serez amené.e à participer à des travaux mutualisés avec les autres associations agréées 

de surveillance de la qualité de l’air. 
• Vous êtes associé·e à la définition de la stratégie de communication / sensibilisation / 

formation, à l’élaboration du plan annuel d’actions du service et au suivi « qualité » du service 
(indicateurs, procédures…).  

 

Formation et compétences requises 

 
• Formation scientifique (Bac+3 à Bac+5) en médiation scientifique, sciences de l’atmosphère, 

information / communication ou équivalent. 



• Appétence pour les sciences et sensibilité aux questions environnementales 
• 1re expérience en médiation scientifique ou en animation pédagogique, idéalement dans 

une institution ou une association 
• Excellentes compétences en communication écrite et orale 
• Compétences en graphisme et montage vidéo 
• Capacité à vulgariser des concepts scientifiques et à s’adapter à différents publics, sens de la 

pédagogie 
• Maîtrise des outils de communication numérique 
• Pilotage de projet (préparation, suivi, reporting, bilan, animation d’un groupe de travail) 
• Permis B 

 

Qualités requises 

• Excellent relationnel 
• Faire preuve d’organisation, de rigueur et de précision 
• Etre capable de gérer plusieurs projets en parallèle, avec des pics d’activité 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Une mission porteuse de sens, au service de l’environnement et de la santé publique. 
• Un cadre de travail dynamique et collaboratif. 
• L’opportunité de contribuer à des projets innovants et de sensibilisation à l’échelle régionale. 

Atmo Normandie, observatoire engagé pour un air meilleur 

Atmo Normandie est l’association agréée par l’Etat pour surveiller de la qualité de l’air sur le 
territoire normand. Son équipe, à dominante scientifique et technique, contribue à améliorer la 
qualité de l’air en intégrant les problématiques Climat Santé et Energie. Cette raison d'être se traduit 
à travers les trois missions d’Atmo Normandie : 

• Surveiller la qualité de l'air sur tout le territoire normand 
• Rendre accessible la connaissance 
• Mettre l’expertise d’Atmo Normandie au service des acteurs et favoriser les coopérations 

pour trouver des solutions 

Atmo Normandie assure ainsi un double rôle d'expert et de médiateur auprès de ses partenaires. 

Trois valeurs caractérisent Atmo Normandie : 

• Contribuer à l’intérêt général 
• Être impartiale 
• Développer et mettre en œuvre l’expertise scientifique 

Atmo Normandie s'est engagé par ailleurs dans une démarche responsable en adoptant une 
politique RSE visant à renforcer son impact environnemental, social et sociétal.  

Pour en savoir plus : www.atmonormandie.fr. 

Conditions 

• CDI, statut ETAM ; Temps plein, 38H50 hebdomadaires 
• Rémunération selon profil, à partir de 28 k€ annuels bruts ; 
• Télétravail (2 jours maxi. / semaine) 
• Déplacements réguliers en Normandie 
• Travail en soirée ou week-end, quelques jours par an 

http://www.atmonormandie.fr/


• Avantages : prime annuelle, prime de vacances, forfait mobilité durable, 6 semaines de 
congés, 18 jours de RTT, titres restaurants, prévoyance prise en charge à 100%. 

 
Candidature (CV, lettre de motivation) 

• Poste à pourvoir dès que possible 

Merci d’adresser votre candidature à recrutement@atmonormandie.fr 

Dans le cadre de notre politique RSE, à compétences égales, une attention particulière sera apportée 
aux personnes en situation de handicap.  
 
Information Règlement européen sur le traitement des données personnelles (RGPD) 
Sauf opposition expresse de votre part formulée avec votre candidature, votre candidature, votre CV et 
votre lettre de motivation seront conservés par Atmo Normandie pour une durée n’excédant pas 6 mois. 
Vous pouvez demander que toutes vos données personnelles ne soient pas conservées dès que votre 
candidature aura été étudiée. Les données personnelles ne sont traitées que par Atmo Normandie dans le 
cadre de ce recrutement. 

mailto:recrutement@atmonormandie.fr

